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III. ACTES ADMINISTRATIUS

 

C) ALTRES ASSUMPTES

 

Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació

RESOLUCIÓ de 13 de febrer de 2025, de la Direcció General de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral, per la qual

es disposen el registre i la publicació del text de l’acta de la Comissió paritària del Conveni col·lectiu d’estacions de

servici de la Comunitat Valenciana, a fi de procedir a l’actualització de les taules salarials.

 

Vista l’acta de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu d’estacions de servici de la Comunitat Valenciana (codi

de Conveni 80000185011992), subscrit per la Comissió Paritària, integrada, d’una part, per la Federació Mediterrània

d’Estacions de Servici (FEDMES) i, d’una altra, per la part social, composta per la Confederació Sindical de Comissions

Obreres del País Valencià (CCOO-PV) i per la Unió General de Treballadors del País Valencià (UGT-PV), i de conformitat

amb el que es disposa en l’article 90, apartats 2 i 3, de l’Estatut dels Treballadors (aprovat per Reial decret legislatiu

2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors); en l’article 2.1.a del Reial

decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i depòsit de convenis i acords col·lectius de treball, i en els articles 3 i 4 de

l’Orde 37/2010, de 24 de setembre, de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupació, per la qual es crea el Registre de la

Comunitat Valenciana de convenis i acords col·lectius de treball, este Servici de Relacions Laborals i Gestió de Programes,

d’acord amb l’article 51.1 de l’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; amb l’article 20 del Decret 166/2024, de

12 de novembre, del Consell, d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Educació, Cultura,

Universitats i Ocupació, i amb l’article 28.3.j de l’Orde 9/2024, de 25 d’abril, de la Conselleria d’Educació, Universitats i

Ocupació, per la qual es desplega el Decret 136/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovació del Reglament orgànic i

funcional de la Conselleria d’Educació, Universitats i Ocupació,

RESOLC

Primer

Ordenar la seua inscripció en el Registre de la Comunitat Valenciana de convenis i acords col·lectius de treball,

amb notificació a la Comissió Negociadora, i depòsit del text de l’acord.

Segon

Disposar la seua publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Acta 01/2025 de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu d’estacions de servici de la Comunitat Valenciana

Assistents

Indústria CCOO-PV FEDMES

Manuel Abad Llorens Salvador Gil Alcayde

José Vicente Garcés López Venerio Prieto Guardiola

FICA UGT-PV Marta Lapuerta Arnau

Eleuterio Fernández Lozano Pere Anrubia (assessor)

Roberto Mora Delgado

València, sent les 12.00 hores del dia 28 de gener de 2025, en els locals de la Federació Mediterrània d’Estacions

de Servici, situats al carrer Gascó Oliag, núm. 6, 46010 València, es reunixen les persones esmentades al marge, a fi

d’elaborar les taules definitives de 2024 i provisionals de 2025, d’acord amb el que es preveu en el vigent Conveni

col·lectiu d’estacions de servici de la Comunitat Valenciana, publicat en el DOGV de 03.04.2024.

S’inicia la reunió amb la moderació d’Eleuterio Fernández, i ambdós parts, en compliment del que es preveu en

l’article 28 del conveni col·lectiu, elaboren les taules salarials definitives per a l’any 2024, i també la taula salarial inicial

per a l’any 2025, resultant els annexos que s’adjunten a la present acta.

Respecte a les previsions de l’article 32 del conveni col·lectiu, relatiu al plus de festius i diumenges, en compliment

del que s’ha acordat el 02.10.2024 en l’expedient PMV-171/2024 seguit davant el Tribunal d’Arbitratge Laboral de la
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Comunitat Valenciana, es fa constar que amb efectes des d’01.08.2024 l’esmentat article va quedar redactat en els termes

següents:

«Article 32. Plus de festius i diumenges

1. El treball que es preste en festiu es remunerarà amb un complement de 45,00 euros per jornada treballada, o la

part proporcional a les hores treballades. S’entenen per «festius» els catorze dies assenyalats en el calendari laboral anual.

2. Quan el treball es preste en diumenge, es remunerarà amb un plus de 10,50 euros per jornada treballada, o la part

proporcional de les hores treballades, independentment dels descansos setmanals o compensacions que legalment siguen

procedents.

3. Les hores extraordinàries realitzades en els períodes corresponents al descans setmanal programat o als festius,

es compensaran d’acord amb el que es disposa en l’article 47 del Reial decret 2001/1983, de 28 de juliol.

4. Vigència específica

4.1. La vigència del que es preveu en el present article, negociat a l’empara del que es disposa en l’article 86.1 de

l’Estatut dels Treballadors, s’iniciarà l’01.08.2024, finalitzant amb els mateixos efectes i règim que la resta de previsions

del conveni col·lectiu.

4.2. Durant el període de vigència anterior a l’01.08.2024, el treball que es preste en festius i diumenges es

remunerarà amb un plus, per jornada treballada, o la part proporcional de les hores treballades, independentment dels

descansos setmanals o compensacions que legalment siguen procedents, entenent-se per festius, els catorze dies assenyalats

en el calendari laboral anual, l’import del qual serà de 6,66 euros.»

I sense més assumptes a tractar, finalitza la reunió a les 13.30 hores, i es procedix a la firma de la present acta en el

lloc i la data indicats més amunt, per part d’un representant per cada una de les organitzacions legitimades, tal com disposa

l’article 88.5 de l’Estatut dels Treballadors. Es faculta Pedro Javier Anrubia Gandia, col·legiat ICAV 8061, per a dur a

terme els tràmits oportuns davant l’autoritat laboral per al seu registre i depòsit.

Per Indústria CCOO-PV                                Per FICA UGT-PV                   Per FEDMES

ANNEX I

Taula salarial 2024 (valors definitius)

GRUP I. Personal tècnic i administratiu

Subgrup 1. Personal tècnic

Tècnic/a titulat/ada   1.604,28

Subgrup 2. Personal administratiu -

Cap administratiu/iva   1.467,21

Oficial administratiu/iva 1a   1.390,10

Oficial administratiu/iva 2a   1.311,34

Auxiliar administratiu/iva   1.270,20

GRUP II. Personal operari -

Subgrup 1. Personal operari especialista -

Encarregat/ada general   1.604,28

Encarregat/ada de torn      46,36

Mecànic/a especialista      41,61

Expenedor/a / venedor/a      40,92

Greixador/a      40,92

Muntador/a de pneumàtics      40,92

Operari/ària de llavat      40,92

Conductor/a      40,92

Subgrup 1. Personal subaltern -

Personal vigilància     40,68

Personal neteja     39,49

Magatzemista     40,68

Cobrador/a     42,34
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Ordenança     39,98

Grum     37,84

Complement nocturnitat:     11,65

Complement Nit de Nadal i Nit de Cap d’Any:     60,00

Plus distància (euros/km):       0,14

Complement expenedor/a venedor/a (anual):     676,44

Plus diumenges i festius fins al 31.07.2024       6,66

Plus diumenges a partir de l’01.08.2024      10,50

Plus festius a partir de l’01.08.2024      45,00

ANNEX II

Taula salarial 2025 (valors inicials)

GRUP I. Personal tècnic i administratiu

Subgrup 1. Personal tècnic

Tècnic/a titulat/ada   1.628,34

Subgrup 2. Personal administratiu

Cap administratiu/iva   1.489,22

Oficial administratiu/iva 1a   1.410,95

Oficial administratiu/iva 2a   1.331,01

Auxiliar administratiu/iva   1.289,25

GRUP II. Personal operari

Subgrup 1. Personal operari especialista

Encarregat/ada general   1.628,34

Encarregat/ada de torn     47,06

Mecànic/a especialista     42,23

Expenedor/a / venedor/a     41,53

Greixador/a     41,53

Muntador/a de pneumàtics     41,53

Operari/ària de llavat     41,53

Conductor/a     41,53

Subgrup 1. Personal subaltern

Personal vigilància      41,29

Personal neteja     40,08

Magatzemista     41,29

Cobrador/a     42,98

Ordenança     40,58

Grum     38,41

Complement nocturnitat:     11,82

Complement Nit de Nadal i Nit de Cap d’Any:     60,00

Plus distància (euros/km):      0,14

Complement expenedor/a venedor/a (anual):    686,58

Plus diumenges     10,50

Plus festius     45,00

València, 13 de febrer de 2025

Andrés Lluch Figueres

Director general de Treball, Cooperativisme i Seguretat Laboral
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